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Esiste una precisa e obbligatoria documentazione che si deve tenere in cantiere per garantire una gestione della sicurezza a norma di legge.  

Occorre precisare che spesso questo adempimento fondamentale può risultare oneroso perché la mole di documenti da produrre e conservare in cantiere 

è notevole e interessa diversi ambiti.  

Infatti, oltre agli elementi di carattere generale (come i piani di lavoro, i piani di sicurezza, la notifica preliminare e i tesserini di riconoscimento), devono 

essere presenti anche moduli specifici in merito alle attrezzature e i macchinari utilizzati nel cantiere stesso. 

Questo elaborato ha lo scopo di rendere più immediata ed agevole la verifica del possesso di tutti i documenti previsti. 

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. (Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro) le imprese che operano in cantiere dovranno custodire presso gli 

uffici di cantiere o sede legale (su supporti informatici o in maniera cartacea) la seguente documentazione: 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

 DOCUMENTAZIONE GENERALE 

1 Certificato di iscrizione alla Camera di 

Commercio 

Impresa AZIENDA 

SANITARIA 

LOCALE (ASL), 

ISPETTORATO 

NAZIONALE DEL 

LAVORO (INL) 

Allegato XVII 

Comma a. del Dlgs 

81/08 e s.m.i. 

 

2 Copia del contratto di appalto e di eventuali 

subappalti 

Committente, Impresa ASL, INL  Art. 1350 c.c. Tenere copia in 

cantiere 

3 Libro unico del Lavoro (LUL) Impresa ASL, INL Legge n. 133 del 

2008 e s.m.i. 

Può essere 

conservato anche 

presso la sede legale 

o negli uffici aziendali. 

4 Durc (documento unico regolarità 

contributiva) 

Impresa ASL, INL Art. 6 del DPR 

207/2010, D.M. 

2007 

 

 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

5 

 

Attestazione del Committente o del 

Responsabile dei lavori dell’avvenuta 

verifica del possesso dei requisiti tecnico 

professionali delle Imprese e dei lavoratori 

autonomi affidatari dei lavori  

Impresa COMMITTENTE O 

RESPONSABILE 

DEI LAVORI 

Art. 90 lettera a,b, 

del D.Lgs. n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

6 Dichiarazione di non essere oggetto di 

provvedimenti di sospensione o di 

interdizione 

Datore di lavoro delle Imprese COMMITTENTE O 

RESPONSABILE 

DEI LAVORI 

Art. 14 ed ai sensi 

allegato XVII del 

D.Lgs. n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

7 Autodichiarazione Idoneità Tecnico 

Professionale 

Datore di Lavoro  COMMITTENTE O 

RESPONSABILE 

DEI LAVORI 

Allegato XVII del 

Dlgs 81/08 e s.m.i. 

 

8 Notifica preliminare Committente - Responsabile dei 

Lavori 

ASL, INL Art. 99 e allegato XII 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

La notifica preliminare 

deve essere 

aggiornata ad ogni 

variazione dei suoi 

contenuti in particolare 

all’ingresso in cantiere 



di nuovi soggetti, 

imprese e lavoratori 

autonomi. 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

 SICUREZZA AZIENDALE – GESTIONE EMERGENZE 

9 Nomina Coordinatore per la Sicurezza in 

fase di Progettazione (CSP) e di esecuzione 

(CSE) 

Committente - Responsabile dei 

Lavori 

ASL, INL Art. 89 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

10 Verbali di coordinamento redatti dal CSE Coordinatore per la sicurezza in 

fase di esecuzione (CSE) 

ASL, INL Art. 92 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

11 Verbale riunione periodica Impresa ASL, INL Art. 35 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

Obbligatorio per le 

Imprese con più di 15 

lavoratori 

12 Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) Coordinatore della sicurezza in 

fase di Progettazione (CSP) 

COMMITTENTE, 

IMPRESA 

AFFIDATARIA, 

IMPRESE 

Art. 100 e 101 e 

allegato XV del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 



Coordinatore della Sicurezza in 

fase di esecuzione dei lavori (CSE) 

ESECUTRICI, 

LAVORATORI 

AUTONOMI, 

RLS/RLST 

ASL, INL 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

13 Fascicolo Tecnico Coordinatore della sicurezza in 

fase di Progettazione (CSP) 

Coordinatore della Sicurezza in 

fase di esecuzione dei lavori (CSE) 

COMMITTENTE 

ASL, INL 

Artt. 90, 91, 92 e 

allegato XVI del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

14 Piano Sostitutivo di Sicurezza Datore Lavoro dell’impresa 

Appaltatrice 

COMMITTENTE, 

LAVORATORI 

AUTONOMI 

ASL, INL 

Allegato XV punto 3 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i, 

Art. 131 c. 2 lett. B 

del D.lgs. n. 163 

Nel caso di Appalto 

Pubblico con unica 

impresa ed eventuali 

lavoratori autonomi è 

necessario redigere il 

PSS da parte 

dell’Impresa 



appaltatrice oltre che 

al POS 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

15 Piano Operativo di Sicurezza (POS) Imprese presenti in cantiere IMPRESE 

ESECUTRICI, 

CSE, RLS/RLST 

ASL, INL 

Artt. 

17,89,92,96,100,101 

e Allegato XV del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

Valutare nel POS 

anche il rischio 

Microclima legato ai 

danni da calore come 

specificato nelle varie 

note e circolari 

dell’Ispettorato 

Nazionale del Lavoro 

16 Attestati corsi di Formazione a cui hanno 

partecipato i lavoratori 

Datore di Lavoro ASL, INL  

CSE (dove 

presente) 

Art. 37 D.Lgs n. 81 

del 2008 e s.m.i. 

È consigliato allegare 

gli attestati dei corsi di 

formazione 

direttamente al POS o 

PIMUS (attestati riferiti 

al corso montaggio e 

smontaggio ponteggio) 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

17 Piano di Lavoro (Rimozione e bonifica 

amianto) 

Impresa Esecutrice ASL, CSE Artt. 246, 250 e 256 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

18 Organigramma Aziendale Datore di Lavoro ASL, INL  

 

Art. 2 D.Lgs n. 81 

del 2008 e s.m.i. 

 

19 Documento Valutazione dei Rischi (DVR) Datore di Lavoro RLS/RLST, RSPP 

MEDICO 

COMPETENTE  

ASL, INL 

Art. 26 e 92 c.2 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

Nota prot. N. 4639 

del 2/07/2021 e n. 

3783 del 22/06/2022 

Il DVR deve essere 

firmato dal D.L., 

RSPP, Medico 

Competente, RLS o 

RLST e deve avere 

data certa. 

Valutare rischio 

Microclima legato ai 

danni da calore come 

specificato nelle varie 

note e circolari INL e 

Regione Toscana 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

20 Documento Unico Valutazione Rischi 

Interferenze (DUVRI) 

Impresa Committente COMMITTENTE, 

CSE,  

ASL, INL 

Art. 26 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

21 Tesserino di Riconoscimento Impresa, Lavoratore autonomo DIPENDENTI, 

LAVORATORE 

AUTONOMO  

ASL, INL 

Art. 18 c. 1 lettera u 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i 

Devono essere 

trascritte, generalità 

impresa, generalità 

lavoratore, foto e data 

di assunzione. 

22 Nomina Responsabile del Servizio 

Prevenzione e Protezione (RSPP) 

Datore di Lavoro ASL, INL Artt. 32 e 34 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

Può essere lo stesso 

DL a svolgere questo 

compito, un 

dipendente con le 

capacità e i requisiti 

necessari, oppure una 

persona esterna 

all’Azienda 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

23 Nomina Lavoratori addetti alle misure di 

primo soccorso, di prevenzione incendi e 

gestione emergenze 

Datore di Lavoro  ASL, INL Artt. 18, 34 e 37 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

Può essere lo stesso 

datore di lavoro a 

svolgere questo 

compito 

23 Nomina Lavoratori addetti alle misure di 

primo soccorso, di prevenzione incendi e 

gestione emergenze 

Datore di Lavoro  ASL, INL Artt. 18, 34 e 37 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

Può essere lo stesso 

datore di lavoro a 

svolgere questo 

compito 

24 Nomina/Individuazione del Preposto Datore di Lavoro ASL, INL D.L. 146/2021 e 

legge di conversione 

215/2021 

*Entro il 30/6/2022 

l’Accordo Stato 

Regioni avrebbe 

dovuto definire le 

modalità di formazione 

per i Preposti e per la 

prima volta anche 

determinare la 

formazione per i Datori 

di Lavoro 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

25 Nomina Medico Competente Datore di Lavoro  ASL, INL Art. 18 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

25 Nomina Medico Competente Datore di Lavoro  ASL, INL Art. 18 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

26 Effettuare sorveglianza sanitaria ai 

Dipendenti 

Datore di Lavoro  ASL, INL Art. 41 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

La sorveglianza 

sanitaria di solito è 

annuale ma può 

essere anche 

bimestrale a seconda 

delle sostanze a cui è 

a contatto il lavoratore 

27 Formare tutti i lavoratori in base alle loro 

mansioni 

Datore di Lavoro  ASL, INL Artt. 36 e 37 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

28 Comunicazione all’Inail del nominativo del 

Rappresentante dei Lavoratori per la 

Sicurezza (RLS/T) 

Datore di Lavoro  ASL, INL Art. 18 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

RLS viene nominato 

dai lavoratori, sopra i 

15 dipendi mediante 



Rappresentanze 

Sindacali 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

 DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE 

29 Verbale Consegna DPI Datore di Lavoro e Dirigente ASL, INL Art. 77 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

30 Addestramento lavoratori per l’utilizzo dei 

DPI III categoria 

Datore di Lavoro e dirigente ASL, INL Art. 77 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

31 Istruzioni per uso e manutenzione DPI 

fornite dal fabbricante 

Datore di Lavoro e dirigente LAVORATORI 

ASL, INL 

Art. 76 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 

 PONTEGGI 

32 Piano Uso Montaggio e Smontaggio del 

Ponteggio (Pimus) con disegno del 

ponteggio 

Impresa che monta il ponteggio IMPRESA 

ESECUTRICE 

ASL, INL 

Artt. 134 - 136 e 

allegato XXII del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

33 Libretto ponteggio con Autorizzazione 

Ministeriale  

Impresa che monta il ponteggio IMPRESA 

ESECUTRICE 

ASL, INL 

Artt. 131 e 132 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

34 Verbali prima verifica e di verifica periodica 

dei ponteggi 

Datore di lavoro, Preposto al 

montaggio e smontaggio del 

ponteggio 

ASL INL Artt. 112 - 137 e 

Allegato XIX del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

35 Calcolo e/o Progetto Ponteggio Tecnico Abilitato incaricato da 

Impresa  

IMPRESA 

ESECUTRICE, 

ASL e INL 

Art. 133 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

Viene redatto per 

ponteggi di altezza 

superiore a 20 m e per 

quali che nella 

relazione di calcolo 

non sono disponibili le 

specifiche 

configurazioni 

strutturali utilizzate con 



i relativi schemi di 

impiego 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

36 Attestazione avvenuta formazione dei 

lavoratori preposti al montaggio e 

smontaggio del ponteggio 

Datore di Lavoro ASL, INL Art. 136 del D. Lgs 

n. 81 del 2008 e 

s.m.i. 

 

37 Controllo iniziale degli elementi del 

ponteggio 

Lavoratori e preposti al montaggio 

del ponteggio 

ASL, INL Art. 112 e Allegato 

XIX del D. Lgs n. 81 

del 2008 e s.m.i. 

Il controllo deve 

essere effettuato 

ancor prima del 

montaggio per 

verificare l’idoneità 

all’uso di ogni singolo 

elemento del 

ponteggio ed ogni 

volta dopo violente 

perturbazioni 

atmosferiche o 

prolungato non utilizzo 

del ponteggio 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

 IMPIANTO ELETTRICO 

38 Dichiarazione Conformità Impianto Elettrico Impresa abilitata che ha eseguito 

l’impianto elettrico 

ASL, INL Art. 7 DM 37/08 

DPR 462/01 Art. 71 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

39 Modello di Trasmissione di conformità 

dell’Impianto 

Impresa ASL, INL DPR 462/01 art. 9  

40 Documenti di controllo periodici/straordinari Impresa ASL, INL Art. 71 c. 8 e 9 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

41 Progetto e/o Relazione di calcolo contro le 

scariche atmosferiche 

Tecnico abilitato IMPRESA  

ASL, INL 

Art. 84 del D.Lgs n. 

81 del 2008 e s.m.i. 

 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

 ATTREZZATURE 

42 Libretto di uso e manutenzione  Costruttore ASL, INL Art. 71 c.4 del D.Lgs 

n. 81 del 2008 e 

s.m.i. 

 

43 Verbale di prima verifica periodica Inail o Soggetto abilitato ASL, INL Art. 71 c.11 e 

allegato VII del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

44 Verbale di successive visite periodiche ASL o Soggetto abilitato ASL, INL Art. 71 c.11 e 

allegato VII del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

45 Dichiarazione “CE” di conformità Costruttore ASL, INL Artt. 23 71 72 del 

D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

È una dichiarazione 

per apparecchi 

acquisiti prima del 

settembre 1996 



N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

46 Libretto di omologazione ISPESL (portata 

>200 kg) 

Ispesl ASL, INL Art. 71 c.4 del D.Lgs 

n. 81 del 2008 e 

s.m.i. 

 

47 Verifica trimestrale funi e catene Datore di Lavoro o preposto ASL, INL Art. 71 e allegato VI 

del D.Lgs n. 81 del 

2008 e s.m.i. 

 

48 Schede di Sicurezza dei prodotti chimici 

impiegati in cantiere 

Impresa ASL, INL Regolamento 

830/2015 

 

 DOCUMENTAZIONE COVID-19 

49 Affiggere in cantiere informazioni sul 

COVID-19 

Imprese  ASL, INL Aggiornamento 

Protocollo Anticovid 

del 30/06/2022 

 

50 Detergenti per le mani Imprese  ASL, INL Aggiornamento 

Protocollo Anticovid 

del 30/06/2022 

 



 

N. DOCUMENTO DA TENERE IN CANTIERE CHI LO PREDISPONE A CHI È 

DESTINATO O 

CHI LO VERIFICA 

NORMATIVA NOTE 

51 Tenere aggiornato apposito Registro di 

Pulizia e Sanificazione delle attrezzature, 

locali ecc 

Imprese  ASL, INL Aggiornamento 

Protocollo Anticovid 

del 30/06/2022 

 

52 Mettere a disposizione dei lavoratori 

mascherine FFP2 

Imprese  ASL, INL Aggiornamento 

Protocollo Anticovid 

del 30/06/2022 

 


